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C Sindicato dos Servidores da Ministério Pdblico de Mato Grosso

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA DO SINDICATO DOS
SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO-
SINDSEMP-MT REALIZADA EM 19/09/2022.

Ao décimo nono dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois, as 09h, em
reunido extraordinaria, realizada remotamente, on-line, através da plataforma e link
eletrdbnico microsoft teams hitps://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameetin
g YiRIYmME5N2QtMTg4ZCOO0YjliLThmMWELYjJmYzdjZjA1NzVh%40thread.v2/0?cont

ext=%7b%22Tid %22 %3a%229490ef0c-4769-4395-9a15-dfc4bb1abf08%22%2c%22°
id%22%3a%227624{38-7f40-466b-ac01-973986ac3143%22%7reuniu-se a Diretoria
Executiva do sindicato, membros do Conselho Fiscal e convidados, presentes Eziel da
Silva Santos, Alfredo Fitl Junior, Cleudes Mario Alves da Silva, Emerson Mendes,
Charles Santos Reis Victorio e Joao Batista Galindos Santos. Ato continuo o presente
fez abertura da reunido, com cumprimentos cordiais aos presentes. O objetivo da
reunido foi o de contextualizar e debater com os diretores todo o contexto da
mobilizacéo, negativas do PGJ e corte de ponto dos servidores. Que contextualizou
que a mobilizagéo e paralisacao de 01(um) dia, foi votada em assembleia, e deliberada
pela propria categoria, de forma ampla, cabendo tdo somente ao sindicato, viabilizar
0S meios, recursos, organizacao, mobilizacdo para a decisdo soberana da categoria.
Que cumpriram todos os requisitos de legalidade do movimento, mesmo assim, o PGJ,
Dr José Antdnio, cortou o ponto dos que assinaram a lista de presenca. Aberta a
palavra, houveram manifestagéo, conforme resumidamente segue, Charles: diz que a
manifestacao foi boa, ninguém reclamou foi bem organizado e sobre o ponto tem que
deixar cortar e levar para assembleia até mesmo para saber se os servidores estao
despostos em abrir mao de algumas coisas para poder melhorar. Alfredo se manifesta
dizendo tem que verificar com a assessoria juridica a respeito dos reflexos desses
descontos, parece que em quase todos os julgados informa que nao deve ter prejuizos,
qual seja os reflexos de férias, auxilio alimentacéo, licenga-prémio, auxilio saude toda
essa coisa a assessoria juridica vai ter que estudar bem esse; Que tem percebido que
a nossa assessoria juridica nao esta correspondendo com que a gente quer ta, eu acho
que na questdo da URV ele esta bem posicionado, mas nas outras questoes ele nac
esta muito inteirado do assunto, entdo nés temos que realmente & cobrar dele, do
Gattas, um entendimento, qual que & o entendimento da nossa assessoria juridica para
a gente poder é discutir isso, porque estou me sentindo fragilizado nesta questao de
amparado juridico, entdo tem que ver certinho; Que concorda com o Charles de levar
isso para assembleia e tocar o pau, mas eu sei que a assembleia vai querer que a
gente negocie né porque vocé viu o que que é ja teve até servidor que falou que o
sindicato tem que devolver esse dinheiro, esse um dia, e tem que pagar esse um dia
para o servidor, entdo tem servidor de tudo quanto € tipo de gente né entre nos, entao
nés temos que levar para assembleia mesmo. Charles, s6 em relagao que se
comentou ai de que de o sindicato pagar esse dia para todos que tiveram o dia cortado,
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Sindicato dos Servidores dea Ministérno Pabiice de Mato Grosso

nao ia ser uma coisa bem simples, na verdade eles tem 3 cabeca que o sindicato tem
dinheiro pra bancar e pronto, se vier com esse papo que o sindicato esta aqui para
bancar entdo vamos montar cesta basica e distribuir todo o0 més. Jodo Galindo, sobre
a discussao de levar a frente ou ndo o pedido de compensacao eu acho que é muito
digno para o sindicato representando os servidores levar para frente sim, da um pouco
de trabalho PGJ principalmente em frente ao conselho, por mais que esta muito claro
que a gente vai levar outro toco, mas da esse trabalho para eles. porque ja que ele
quer usar a legalidade, a decisdo STF diz que é facultativa a compensacao, por qual
motivo que ele nao quer facultar essa opcao para o servidor, ele quer prejudicar; eu
sinto que esses servidores estdo perdidos, estdo sem iInformacao nenhuma e eles
acham que o sindicato foi pego desprevenido, de surpresa entio eles estdo com essa
raiva, temos que demonstrar para eles que nenhum momento a gente esta
despreparado, desprevenido isso ai ja estava sabendo é direito de greve significa que
as faltas serao justificadas inclusive esta no pedido que Eziel fez né, que as faltas se
tornem justificadas porque o direito de greve é isso: Que concorda com Alfredo, de
Jogar para assessoria juridica defender o sindicato. principalmente, nessa assembleia,
porque naquela assembleia da greve o Gattas pouco ou nada explicou sobre essa
possibilidade de desconto de valores, os servidores perguntaram se iria descontar
dinheiro. Que agora vamos brigar, vamos pra justica, porque a regra é clara, desde o
inicio eu ja fui sabendo que poderia ter o corte desse ponto. Eziel, na ultima
assembleia-geral, que se levantou a proposta de 10 dias de paralisacao, noés fomos
muito claro, que poderia haver corte de ponto, sim. Que foi iInformado, da decisao
recente do STF, com repercussao geral, no sentido de que embora a greve seja legal,
O gestor deve cortar o ponto, sob pena de responsabilidade ou improbidade
administrativa, o corte s6 nao deve ocorrer se os grevistas nao estiverem recebendo
salarios, mas, mesmo assim, na mesma decisao, indica a previsdo e possiblidade de
ha negociacao se fazer a compensacéo das horas néo trabalhadas e restituir os efeitos
financeiros. Que vamos encaminhar o que foi sugerido nesta reuniéo, requerer ao PGJ
que seja facultado a compensacéo e devolugéo do ponto cortado, e ele mantendo o
iIndeferimento, vamos recorrer ao colegio de procuradores. Fiquei espantado quando
recebemos os encaminhamentos de colegas em grupo WhatsApp, dizendo que se
"soubesse que era isso nem participaria, que o sindicato é responsavel, que o sindicato
teria que indenizar’, € como se as lutas dos trabalhadores historicamente fossem
concedidas de “mao beijada”, como o préprio direito de greve, o direito do concurso
publico é varias outras conquistas do trabalhadores, como horas semanal nao superior
a 8 horas, descanso semanal remunerado, férias. licencas maternidade, paternidades
€ outros. Historicamente as lutas e conquistas dos trabalhadores no Brasil, seja do
servido privado e do servigo publico, eles ndo sdo concedidos de ‘mao beijadas”, ou
poucas coisas sdo de “maos beijadas”’. Se a nossa categoria ela nao esta disposta a
fazer esse enfrentamento, que tanto nos foi cobrado, fazer uma luta mais aguerrida em
deixar um pouco a diplomacia para um enfrentamento, ser mais proativo, mesmo
sabendo que a correlagéo de forca, que a caneta nio esta nas nossas maos, que nao
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Sindicato dos Servidores da Ministério Pablics de Mato Grosss

ha paridade de armas nesse jogo nessa luta, que nds estamos do lado mais fraco, que
entao ndo venha jogar pedra e Culpar o sindicato e a nossa gestao, por eventuais
perdas e retaliagdes. O jogo da PGJ e membros parece ser draconiana contra os
servidores, somos o “patinho feio”, nossas pautas parecem ser sempre postergadas ac
maximo. Sé6 entendo que se a categoria quer que fagamos um enfrentamento. tipo
paralizagao e mobilizagées ostensivas. e depois quer imputar a responsabilidade ao
sindicato pela retaliacao tipo corte de ponto, ai fica dificil agir dessa forma ou de forma
mais aguerrida. Que temos a estratégia, ja votada em assembleia geral, de agendar
com os candidatos a PGJ, e buscar um compromisso com eles, para recepcionar e dar
encaminhamentos as nossas reivindicagdes. Alfredo: a ideia principal € de ter mais
argumentos para cobrar futuramente o PGJ. ja estreitar um relacionamento com a nova
administragao, as pautas seriam as que ja temos, colocar as principais e o
compromisso do PGJ como categoria. Eziel: as pautas seriam o concurso publico, a
revisao do pccs com revisdo de niveis de 5 anos para 3 anos, escalonados em 10
niveis, o concurso de remogéo, dentre outras. Jodo Galindo temos que colocar pautas
genericas também como a participacdo do servidor nas decisdes administracao
superior. Eziel: essa € uma pauta que vem sendo bastante dialogada no congresso
nacional, pelas entidades nacionais FENAMP/ANSEMP, ndo tivemos avancos até
agora, pelo forte lobby contrario das entidades de classes dos membros, esta é uma
luta que n&o podemos parar infelizmente a correlagao de forga é essa. Charles: temos
que fica menos dependente das decisdes do PGJ no sentindo de fazer os pedidos
administrativos, os tramite administrativo ele negando e a assessoria juridica
analisando acenando que pode ser uma pauta judicial a gente vai pro judicial e no

denuncias de assédio moral, sexual e atos de violéncia de qualquer tipo contra o
servidor, dentincia de gestéo, criticas. sugestoes etc, ainda que de forma andénima. e
dar encaminhamentos nas instancias apropriadas. Neste ato formalizo a indicacao para
a colega Helena Santana Ribeiro, secretaria-geral do sindicato, para que possa ficar
responsavel por este encaminhamento. Sobre o calendario de evento, teremos a nossa
confraternizacdo no final de ano, em dezembro, como ocorreu antes da pandemia,
provavelmente em uma das datas de 03, 10 ou 17 de dezembro deste ano de 2022 —
sera um momento de integracao, apos nossos enfrentamentos e periodo de pandemia.
Que o colega Charles Victorio, que e da diretoria de eventos, fara os encaminhamentos
€ organizagao para realizagao do evento. com o apoio dos demais colegas da Diretoria.
Charles: temos que definir se vai tem presentes ou blindes para sortear para os
servidores ou se vai enviar um presente para cada servidor ou fazer palestras online
com sorteios a confraternizacéo de final de ano. temos o problema da data, podemos
verificar uma data. Podemos fazer uma conferéncia em outubro, na semana do
servidor, e uma festa em dezembro. Alfredo sugiro uma festa diurna, as festas
noturnas ndo tem tanta adeséao se tratando de confraternizagéo de colegas de trabalho.
Emerson quanto a festa concordo com o colega Alfredo porque as festas que nos
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fizemos tem uma grande participagdo, um grande nome do servidor que participou, de
dia seria melhor. Eziel outro assunto é a eleicdo paralela para PGJ, biénio 2023 a 2025,
gostaria de saber de vocés o que acha se devemos fazer ou ndo. Emerson no sou a
favor por que essa eleicdo paralela traz mais prejuizo do que vitorias e conquistas,
vamos supondo que a candidata Elizamara ganhasse na nossa eleicao, eleicao dos
servidores s6 que essa eleicdo de servidores ndo tem poder nenhum. a eleicao
verdadeira, o Deosdete ganha que é mais ou menos na linha do atua PGJ, entdo nesse
ponto sabendo que os servideres ja votaram na outra ele poderia fazer alguma coisa
para nos prejudicar ou nao faria nada para ajudar é isso que eu acho. Alfredo a
colocagéo do colega Emerson é bem pertinente ja discute isso entra nos servidores o
beneficio de ter uma eleigdo quando a eleicdo paralela converge com o resultado vai
beneficia, mas quando diverge e dependendo de quem é pode prejudicar, o prejuizo é
muito maior do que o beneficio ja que realmente nos nido votamos nio temos peso na
eleicao. Eziel vou assenta em ata que o encaminhamento da eleicao paralela nao
avancou na diretoria do sindicato. Outra questdo seria a comunicagao, estamos
otimizando o investimento que estamos fazendo na midia social do sindicato, estamos
pensando em fazer uma coleta de imagem da diretoria do sindicato, fala da diretoria e
dos demais colegas que quiserem falar, gravar e deixar no site do sindicato palavra de
Incentivo e gostaria de contar com a participagdo de vocés. Que também, faz parte
desse projeto elaborar boletim informativo mensal, bimestral ou semestral etc.
dependendo da demanda do contetido, na verdade é uma prestacéo de contas politica
do foi feito e esta sendo feito. Que o objetivo de tudo isso é buscar o engajamento dos
servidores, para fortalecimento da categoria e do sindicato. Nada mais havendo a
tratar, fol encerrada a reuniéo, orientou que seja lavrada a ata. segue assinada por
mim, Suzane Aparecida Gus_méc Silva, designada a secretariar a reunido, e pelo
presidente, Eziel da Silva Santos.
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ESTADO DE MATO GROSSO-SINDSEMP-MT

Eu, Eziel da Silva Santos, brasileiro, natural de Cuiaba-MT, estado civil casado, de profissdo
Contador, (CBO 2522-10), servidor publico do Ministério Plblico de Mato Grosso, portador do
documento de identidade RG n° 953245 SSP-MT, CPF n° 631.030.791-68, residente na rua
Nossa Sra. da Guia, 504, apartamento. 203/B, Condominio Torres do Parque, Bairro Santa
Marta, CEP 78043-605, Cuiaba, Mato Grosso e Suzane Aparecida Gusméo Silva, brasileira,
natural de Cuiaba-MT, estado civil solteira, portadora do documento de identidade RG n°
2614475-1 SSP-MT, CPF n° 055.017.381-12, residente na rua das tulipas, 10, Bairro Serra
Dourada, CEP 78056-207, Cuiaba, Mato Grosso declaramos que estavam presentes na reunido
extraordinaria da diretoria virtual por meio do aplicativo microsoft teams link https://teams.mic

rosoft.com/l/meetupjoin/19%3ameetingYjRIYm ESN2QtMTg4ZCO00YiliLTh MMWELY|JmYzdjZjA1
NzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%?2294 90ef0c-4769-4395-9a15-dfc4bb1ab
f08%22“/£}2{:°/322“id%22%3-:—1%22?6f24f38-?f40-466b-ac(}1-973986 ac3143%22%7 na data do
dia 19/09/2022, as pessoas relacionadas abaixo e assumir toda a responsabilidade do teor da
declaracao em 2 vias assinadas.

Relacdo de presentes no ambiente virtual
Participantes Atendidos 7
Hora de inicio 19/09/2022 08:55
Hora de término 19/09/2022 11:08
Duracdo da reuniégo 2h 13m 7s
Horario de Horario de :
Nome Entrada Saida Duracéo Email Fungéao
. ; 19/09/2022 | 19/09/2022 Th 49m .
Cleudes Mario Aives da Silva 08:55 10:45 33 cleudes.silva@mpmt.mp.br | Apresentador
Alfredo Fitl Junior 19;(?89' fgg - 19’? 19 EBG o 2h 5m 59s | alfredo.junior@mpmt.mp.br Apresentador
Eziel da Silva Santos 19}399_ f[?? 4¢ 19{? ? fgg 22 2h 5m 29s eziel.santos@mpmt.mp.br Organizador
Charles Santos Reis Victorio 19!0“:},;2022 - 19!09,;2022 =im charles.victorio@mpmt.mp.br | Apresentador
09:14 11:05 20s
Jodo Batista Galindos Santos 19’399_ 'gg s 19‘? {?!12 g e 53m 9s Joao.santos@mpmt.mp.br | Apresentador
/09/2
Emerson Mendes 19 ggg fz?? i L 9’{? E fgg i 1 hz';',:m Emerson.silva@mpmt.mp.br | Apresentador
Suzane Gusmao 19'? gﬁg o 19{? 19 fgg 22 Th5m 43s | Suzane-gusmao@live.com Apresentador
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