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1° SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL

~ GLORIA ALICE FERREIRA BERTOLI

Notaria e Registradora de Titulos, Documentos e de Pessoas Juridicas

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICA

Certifico e dou fé que este(a) ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA foi
protocolado(a) sob n® 373456 e registrado(a) sob o n® 39057 em 23/05/2022, a(s)
folha(s) 065-071 do Livro de Registro Civil de Pessoas Juridicas A - 2060 deste 1°

Servico Notarial e Registral de Cuiaba. O.S. 644627 - registrado por: Renir
Aparecida dos Santos.

PARTEéS)i_ -
SINDICATO DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO

GROSSO SINDSEMP MT - CPF/CNPJ: 14100205000153

AVERBACADO:
Registro n® 17317, de 05/08/2011 - ATOS CONSTITUTIVOS

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA, REALIZADA EM 17 DE MARCO DE
2022. |

Cuiaba-MT, 23/05/2022 //// / -

e

Reni Aa ‘ecida dgs Santos
abelia Substituta

Esta certidao é parte integrante e indissociavel do registro e protocolo acima
descritos.

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO
ATO DE NOTAS E REGISTRO

Cadigo do Cartorio: 058
Selo de Controle Digital

Codigo(s) do ato: 103,107,534, ?’8}3

BSF38044 - R$ 129,60 %2 Jseh de Comvole |
Consulte: www.tj.mt.gov.br/selos

Av. Presidente Getulio Vargas, 141 - Centro - 78005-370 - Cuiaba - MT
Fone: (65) 3052-8609 - www.primeirooficio.com.br
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Sindicato dos Servidores do Ministério Publico de Mato Grosso

)

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA DO SINDICATO DOS

SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MATO GROSSO-
SINDSEMP-MT REALIZADA EM 17/03/2022.

Ao décimo sétimo dia do més de marco do ano de dois e vinte e dois, as 19h, em
reuniao extraordinaria, realizada remotamente, on-line, através da plataforma e link
eletronico microsoft teams https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameeti
ngMjlIONDIZN]AIMWZIZCOOMWUS3LWE4YTgtZmI3NzRiZTg3NWE5%40thread.v20
?context=%7b%2211d%22%3a%229490ef0c-4769-43959a15dfc4bb1abf08%22%

2C%2201d%22%3a%2276124138-7f40-466b-ac01-973986ac3143%22%7d reuniu-
se a Diretoria Executiva do sindicato, membros do Conselho Fiscal e convidados,
presentes Eziel da Silva Santos, Marcos Roberto Bianchini, Altemir Alves dos
Santos, Alfredo Fitl Janior, Cleudes Mario Alves da Silva, Clévis de Almeida Matos,
Fernando Augusto Oliveira Vasconcelos, Emerson Mendes e Joao Batista Galindos
Santos. O presidente rememorou a reunido do dia dez de margo, contextualizou os
pontos dos itens 1 ao 5 da pauta, ja discutidos e encaminhados. Que restou discutir
os seguintes itens: 6) Pautas de reivindicagoes junto ao PGJ (Auxilio alimentagao,
Auxilio saude, Reposicao inflacionaria, Concurso publico, Concurso de remogao,
Auxilio Periculosidade para servidor que efetivamente exercer atividades externa);
7) Atuagao dos representantes do sindicato nas comissoes e conselhos; 8) Visita
do sindicato nos polos e promotorias; 9) Aquisicdo e/ou construcdo da sede propria
do sindicato; 10) Prestagao de contas financeiras (confecgao na contabilidade); 11)
Programacao sugestiva de eventos de 2022 (Programacéao de 11 anos do sindicato
- 2 de junho, Festa Junina/julhina, Dia do Servidor Publico - 28 outubro,
Confraternizagao de dezembro de 2022, Evento Desportivo/parceria etc,
Simpaosios/Conferéncias/Webinarios/Live etc, com temas relevantes de interesse
profissionais da categoria; 12) Outros temas sugeridos pelos demais membros da
diretoria. Sobre o item 6, pautas de reivindicagdes da categoria, ja protocoladas na
PGJ, relatou os andamentos conforme dispdes nos despachos dos gedocs, que
sdo publicos, ato continuo abriu a palavra para manifestacdo dos diretores, que
manifestaram conforme segue: Alfredo Fitl Janior, fez ponderacoes sobre as
pautas, que todas tem a sua relevancia, que movimentagao de greve no momento
seria inviavel, "temos que subir o tom e engrossar o caldo com o procurador geral”,
pressionar sobre as tratativas ja levada para o mesmo como o auxilio alimentacéao
que foi prometido e oficializado por e-mail que iria para $750,00 reais, auxilio salde,
reposigao inflacionaria, reforgou a fala do presidente, sobre o que foi dito pelo PGJ
na reuniao, "de outubro nao passa’. Entende que como as pautas sao muito
extensas temos que separar por prioridades das implantaveis. Concurso publico é
uma pauta que tem prioridade maxima mesmo sabendo que nao seria implantavel
no momento, continuara no foco do sindicato, mas tem pontos a ser observado
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antes do concurso publico como auxilio saude, auxilio alimentacao, o concurso de
remoc¢ao estaria vinculado ao concurso publico, verba indenizatdria do combustivel,
“intimar” o procurador sobre os pontos aplicaveis para passar um posicionamento
para a categoria, reunir com o procurador “engrossando o caldo” até chegar ao
ponto de falar sobre greve, paralisacao de um dia, chamar a assembleia com
iIndicativo de greve. Também manifesta que a agdo-da URV esta andando em
passos lentos mais esta avangando e com isso o procurador tem a percepgao que
estamos satisfeitos. O presidente retoma a palavra, considera relevantes os
posicionamentos feitos; pondera que para chegar ao movimento grevista tem fases
para passar ou percorrer, mobilizacdo da categoria, adesdo em massa, negativas
da administragao, assembleia geral e prazo para deflagracdo do movimento; Que
pela experiencia dos outros movimentos grevistas que participou quando exerceu
outros cargos de outras categorias, do movimento grevista pode sair um avango
com abertura de dialogo e possivel sucesso nas pautas, ou fracasso total com
cortes de pontos, procedimentos administrativos e multas para a entidade classista.
O Vice-presidnete, Alfredo Fitl Junior, sugeriu marcar uma reunido com o
procurador para encaminhar a pauta previamente para o mesmo se preparar e
deixar claro que uma pauta nao substitui a outra, sendo firme no posicionamento
das pautas. Cleudes Mario Alves da Silva reforgou a sugestao citada sobre
marcar a reuniao com o procurador enfatizando que teria que ser on-line pois mora
no interior. Joao Batista Galindos Santos reforcou que ndo ha a possibilidade de
uma pauta substitui a outra, porque o orgamento vem atualizado todos 0s anos e o
salario do servidor esta paralisado, sendo inegociavel. Sugeriu mobilizar os
servidores para manifestar a insatisfagao, reafirmando que precisa marcar uma
reuniao o mais breve possivel com o procurador, rememorou que a pauta do
concurso publico foi citada ha dois anos atras e agora ndo tem tempo habito para
finalizar antes da proxima posse enrolando os servidores. O presidente retomou a
fala, ponderou que como diretoria do sindicato somos a mola propulsora e
condutora desse processo. Temos que articular os discursos pois o “ndo” ja temos.
Estamos recebendo algumas demandas que fazem parte do processo, um trabalho
dos servidores do Rio Grande do Sul sobre as perigosidades dos servidores que
efetua atividades externas gerando risco, sem designacdo e controle
administrativo, estamos estudando uma consultoria que faga esse levantamento
sobre a seguranca do trabalho, dentre outras. Alfredo Fitl Junior opina sobre qual
deveria ser a ordem de prioridades das pautas: auxilio alimentagcdo sendo
Implantada para os servidores reflete para os membros, ja esta imposta em lei o
valor maximo de $70,00 reais por dia precisariam apenas do ato assinado pelo
procurador geral; auxilio satude estamos sendo prejudicados, pois ndo existe a

diferenca entre os servidores e os membros; a reposgao inflacionaria deveria andar
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no automatico, todos anos a reposicgao teria que vir. Deveriamos trabalhar o auxilio
perigosidade, auxilia salde acompanhado com a reposicao inflacionaria. Esse seria
a nossa pauta urgente e ao mesmo tempo majorar o auxilio alimentacao e continuar
com a URV da forma que esta e o concurso publico, junto o concurso publico vai
vir o concurso de remogao, seguindo as tratativas, as negociagoes trabalhando com
prazo, nao podemos trabalhar sem prazo, como vamos cobrar resultados. O
presidente tomou a fala resumindo a reunido até o momento para os participantes
que chegou depois, para todos ter conhecimento do que ja foi pautado. Clévis de
Almeida Matos questiona sobre a acao URYV, ja esta resolvido ou em andamento
ainda. O presidente responde que ainda estda em andamento. Clovis de Almeida
Matos questiona sobre quais argumentos iremos usar para pressionar, temos que
amadurecer muito bem as ideias antes de conversa com procurador. O presidente
contextualizou sobre uma conversa que teve com o procurador, dizendo que o
mesmo se encontra disposto a resolver a URV. Fernando Augusto Oliveira
Vasconcelos contextualizou as experiencias que ja teve com o procurador e que
devemos organizar as pautas para encaminhar, temos que brigar por coisas boas,
ele ja direcionou que o auxilio alimentagao nao vai liberar agora, sendo assim essa
seria uma pauta que nao deveria ser o foco. Sobre o concurso publico ele ja afirmou
que nao vai realizar, esta saindo um projeto de redimensionamento, que nao
sabemos como vai ser. Auxilio saude esta junto com o auxilio alimentagdo, nao
deveriam ser o foco, nao vamos nos desgastar com pautas que ele ja sinalizou que
nao val fazer no momento. Verificar com outros estados sobre o auxilio
perigosidade de quem ja recebe sobre, para montar o nosso argumento. Ato
continuo, o presidente encaminha que vai buscar agenda com o PGJ, para pautar
a questao da URV e reajuste de 11% na tabela de subsidio, tdo logo consiga
agenda informara aos diretores. 7) Atuagao dos representantes do sindicato nas
comissoes e conselhos, o presidente introduz o tema, apresentando e citando as
comissoes que o sindicato possui representacdo e cita os respectivos
representantes, contextualizando a importdncia do funcionamento e atuacao
nessas instancias. Ato continuo Helena Santana Ribeiro, Secretaria-Geral do
sindicato, contextualizou, em breve relatério, a sua participagcao nas comissoes de
Gestao do Teletrabalho, Igualdade Institucional e Prevencdo ao Assédio Moral e
Sexual, ponderando a importancia da participagdo ativa dos representantes
indicados nas respectivas comissdes. 8) Visita do sindicato nos polos e
promotorias de justica, esclarece da relevancia e grande importancia de visitas e
contatos com os servidores do interior, para expandir ou desconcentrar as
atividades do sindicato, estimulando a participacdo dos servidores nos nticleos e
tambem para agregar novos filiados, entende que o sindicato for ouvir o servidor |a
no seu polo, este, certamente, se sentira participante e contemplado com as agoes
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do sindicato. 9) Aquisicao e/ou construcao da sede proépria do sindicato — o
presidente relata sobre o interesse de o sindicato adquirir ou construir a sua sede
propria, inclusive, € um desejo manifestado por muitos colegas da nossa categoria,
que nos ultimos anos tem sido investido a média de R$ 2.200,00 em aluguel e
condominio. Abriu para fala dos membros presentes, Fernando Augusto Oliveira
Vasconcelos questiona quanto o sindicato tem em caixa para uso da aquisi¢ao da
sede, questionou qual seria o perfil dessa sede para podemos procurar um local. O
presidente responde que o sindicato juntamente com a associacdo tem mais de um
milhdo de reais, a ideia da sede seria um espaco de lazer com umas trés suites
bem montadas, um escritério administrativo do sindicato bem versatil, uma sala de
reuniao que pode ser transformado em salao de eventos, sabemos que isso vai
demandar investimentos. Emerson Mendes sugeriu uma chacara para podemos
usufruir melhor, sugeriu uma forma para ajudar manter o local cobra taxa de uso.
O presidente retoma a fala, sugerindo visitas para pesquisar os imoveis. Clovis
Mattos parabeniza o sindicato por pensa no pessoal do interior em ter um local
para ficar quando vir na capital. 10) Prestacao de contas financeiras (confeccao
na contabilidade), presidente esclarece que sobre as prestacboes de contas e
relatorios contabeis estao sendo confeccionados pela contabilidade e tdo logo
esteja disponivel serao enviadas ao conselho fiscal e aos diretores para verificagéo,
posteriormente, para a assembleia geral. 11) Programacao sugestiva de eventos
de 2022 (Programacao de 11 anos do sindicato - 2 de junho, Festa
Juninal/julhina, Dia do Servidor Publico - 28 outubro, Confraternizacao de
dezembro de 2022, Evento Desportivo/parceria etc,
Simposios/Conferéncias/Webinarios/Live etc, com temas relevantes de
interesse profissionais da categoria — sobre esta pautam, Emerson Mendes
sugeriu em dividir o estado em regides geograficas para fazer os eventos, ficando
viavel para o pessoal da regiao ou polo possa ir até o local e um representante do
sindicato estar presente. Clovis Mattos manifestou que seria de bom grado uma
primeira experiéncia com a capital e regido. Fernando Augusto Oliveira
Vasconcelos sugere ao sindicato fazer sorteio de hospedagem, passagem para
auxiliar o servidor pois muitas das vezes nao tem como se abrigar na capital.
Emerson Mendes sugere um evento centralizado uma vez por ano, e dando inicio
com o interior para ter a introducao dos servidores com o sindicato. Ato continuo o
presidente manifestou que colhera as sugestdées e encaminhara ao diretor de
evento do sindicato, para que com ajuda dos demais diretores possam organizar a
melhor forma de viabilizar e executiva algum evento ainda neste ano. O presidente,
devido horario que ja se avanca, antes de encerrar a reuniao, contextualizou a
decisao da diretoria sobre a participacao no evento e congresso em Brasilia e a
assembleia geral que sera convocada para credenciamento de até seis delegados
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e trés observadores. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao, orientou
que seja lavrada a ata, segue assinada por mim, Helena Santana Ribeiro,

Secretaria-Geral do Sindicato, e pelo presidente, Eziel da Silva Santos.

M. Somlave

Helena Santana Ribeiro
Secretaria-Geral do Sindicato

Eziel da
Presi

)
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LISTA DE PRESENGA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS

SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MATO GROSSO -
SINDSEMP-MT

DATA DA ASSEMBLEIA GERAL: 17/03/2022

Local: Ambiente virtual por meio da plataforma Microsoft Teams

Link:
https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameetingMjlONDI2NjAtMWZiZC00
MWUSLWEA4Y TgtZmI3NzRiZTg3NWE5%40thread.v20?context=%7b%22Tid %22

7032%229490ef0c476943959a15dfc4bb1abf08%22%2¢%220id %22 %3a%227 62
4138-7f40-466b-ac01-973986ac3143%22%7d

Relagao de presentes no ambiente virtual:

Resumo da Reunido

Numero Total de Participantes 10

Titulo da Reuniao REUNIAO DA DIRETORIA DO SINDSEMPMT

Hora de inicio da reuniao 17/03/2022 19:54

Hora de Término da Reunidao 17/03/2022 23:21

Id da Reuniao e3cdaaf0-a7d6-42da-b25a-1cef722dc2c6

Horario de | Horario de o : .
Nome Completo Enso e Saida Duracao Email Funcao
Cleudes Mario Alves |17/03/2022 | 17/03/2022 :
da Silva 19-54 29-05 2h 11m cleudes.silva@mpmt.mp.br Apresentador
Eziel da Silva Santos 17’33_/628 22 17’3‘,?_/; ? “ 3h 21m eziel.santos@mpmt.mp.br Organizador
Clovis Mattos 172303,38 = 17’33’3? o 3h 20m cmatos@mpmt.mp.br Apresentador
Ma';;ishc;l??m 17/33{5? - 17[33122? o 3h 20m marcos.bianchini@mpmt.mp.br | Apresentador
Joao Batista Galindos | 17/03/2022 | 17/03/2022 . |
St 20:12 21-16 1Th 4m joao.santos@mpmt.mp.br Apresentador
Alfredo Fitl Junior 1 7’?3 Igg e b 71;_? .? /350 - Th 19m alfredo.junior@mpmt.mp.br Apresentador
Altemir Alves dos 17/03/2022 | 17/03/2022 :
é;nt;e: = 21-26 29-43 1h 16m altemir.santos@mpmt.mp.br Apresentador
Fernando Augusto | 17/03/2022 | 17/03/2022 2
Ofivelrs Vasconssisa 21-93 23:13 1h 49m | fernando.vasconcelos@mpmt.mp.br | Apresentador
Emerson Mendes 17!03_! o 1.,7!03_)’ - 1Th 5m emerson.silva@mpmt.mp.br Apresentador
21:29 22:34
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Helena Santana
Ribeiro

17/03/2022
22:05

SINDSEMPMT
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17/03/2022
2391 1Th 16m helena.ribeiro@mpmt.mp.br

Apresentador

Secretaria-Geral do Sindicato

\nf‘;ertificc que esta liste
do Registro n°, 39067

1 -
TABELIONATO E REGISTRO OE TiTULOS DOCUMENTOS E PESSOAS J ! :
Av Getulio Vargas, 141 - Cuiaba/MT - Fone: (0xx65) 3052-8609 - Fax: (0xx65) h
el L] _‘_‘ L =14 - I' = . = x = B Eul'ﬁﬂ

T o

m.ﬂ- : nnm.hr
RIDIGA - O.5.844627

PESSOA JURIDI
/ GERTIDAO

= 5
- - E ey
e G

- o

{ =

) 3 i

= ™ ‘

e présenga e ‘; arte integrante

Pagina2de 2




